 Cum iti motivezi angajatii sa obtina rezultatele dorite 4 solutii utile pentru orice angajator Ads Actualitate Politic Business Sport Life Show Login Arhiva Afaceri stiri afaceri Cum iti motivezi angajatii sa obtina rezultatele dorite 4 solutii utile pentru orice angajator Advertorial Marti, 10 Septembrie 2019, ora 12:24 9908 citiri Succesul unei afaceri depinde de calitatile si experienta fiecarui angajat, dar pentru ca oamenii sa lucreze cat mai eficient este important sa se simta motivati in fiecare zi cand ajung la birou Atunci cand cunostintele, energia si aptitudinile sunt combinate cu oameni motivati, intreaga echipa isi atinge mai usor obiectivele Ca angajator, ai la indemana numeroase metode ca sa iti motivezi angajatii, iar mai jos iti prezentam cateva dintre cele mai eficiente solutii Comunica obiectivele intr-un mod cat mai clar Setarea unor obiective nu este suficienta daca angajatii nu inteleg in totalitate ce au de facut Asigura-te ca faci lucrul acesta inca din prima lor zi de munca, prin derularea unui proces de induction, cu alte cuvinte, de integrare in echipa Angajatii noi trebuie sa treaca prin fiecare departament, astfel incat sa inteleaga cat mai bine cum functioneaza intreaga companie Ulterior, poti stabili o etapa de evaluarea a cunostintelor noilor angajati, dar si pentru a afla parerile lor Comunicarea ar trebuie sa fie, astfel, bidirectionala: tu sa le comunici obiectivele si rolul lor in companie, iar angajatii sa poata veni cu idei si sfaturi, astfel incat sa se simta implicati in activitate Recompenseaza-ti angajatii pe masura eforturilor In primul rand, trebuie sa te asiguri ca grila de salarizare se incadreaza in ceea ce ofera si alte companii pentru joburile din acelasi domeniu Acest lucru te va ajuta nu doar sa iti tii angajatii in companie, ci si sa atragi mai usor oameni calificati In plus, acestia se vor simti intr-adevar recompensati pentru munca pe care o depun si nu vor aparea frustrari legate de partea salariala Ads Insa, pe langa salariul de baza, este necesar sa oferi prime si bonusuri pentru performanta si, bineinteles, alte beneficii extrasalariale Printre cele mai populare astfel de beneficii se numara bonurile de masa gusto pass , mai ales ca sunt avantajoase atat pentru angajator, cat si pentru angajati Iar in varianta cardului de masa sunt mult mai usor de folosit Alte beneficii extrasalariale mai pot fi abonamentele medicale sau la sala de fitness, fructele proaspete oferite zilnic sau program de munca flexibil Creeaza un mediu de lucru sanatos Ce-i drept, angajatii petrec mai mult timp la birou decat acasa, asa ca spatiul in care muncesc ar trebui sa fie la randul sau primitor si motivant Intr-un articol publicat de businessnewsdaily com se arata ca spatiul de lucru influenteaza in mare masura productivitatea si starea de bine a angajatilor Drept urmare, incearca sa creezi un spatiu in care ei sa vina cu drag in fiecare zi Ads Ce poti face, mai exact? Asigura-te ca spatiul este aerisit si ca exista suficient loc pentru birouri, iar angajatii nu se simt inghesuiti Creeaza zone pentru relaxare sau sali retrase unde acestia pot lucra fara sa fie deranjati Lasa sa intre cat mai multa lumina naturala si decoreaza biroul cu cat mai multe plante Totodata, incurajeaza un stil de viata sanatos, oferindu-le gustari savuroase Ofera oportunitati de crestere Angajatii care au posibilitatea sa avanseze la locul de munca se vor simti motivati sa ramana in acel loc pentru a acumula cat mai multa experienta In acelasi timp, faptul ca sunt recompensati cu o promovare pentru munca depusa ii va face sa se simta cu adevarat apreciati, si, in consecinta, sa fie motivati Iar pentru a incuraja aceste oportunitati de crestere, ofera angajatilor posibilitatea de a participa la traininguri sau diferite cursuri, sa mentoreze angajati noi sau chiar oameni mai vechi din diferite departamente care simt nevoia sa invete lucruri noi In acest mod, angajatii vor stapani mai bine cunostintele si vor capata mai multa incredere in abilitatile lor Ads Cu alte cuvinte, motivarea angajatilor reprezinta un proces important in orice companie, asa ca fiecare angajator ar trebui sa stabileasca metode clare prin care sa ii incurajeze sa ofere tot ce au mai bun Astfel, ei se vor simti multumiti la locul de munca si vor atinge mai usor obiectivele stabilite Ads Scrie pe Ziare Com Citeste si: Fostul jurnalist Cristian Vasilcoiu, propus de PSD pentru funcția de secretar de stat la Ministerul Muncii - Surse Biroul Permanent Județean al PSD Dolj a hotărât ca propunerea organizației pentru funcția de secretar de stat la Ministerul Muncii să fie Cristian Vasilcoiu Informația a fost făcută Kelemen Hunor se opune testării gratuite în vederea obținerii certificatului digital: ”Nu se poate să îți plătească statul Nu vrei vaccin, vrei teste” Kelemen Hunor a declarat luni, 13 decembrie, că nu este de acord ca statul să suporte costurile testării gratuite pentru angajații care vor să obțină certificatul digital, dar care nu vor # beneficii salariati , # bonuri de masa , # carduri de masa , # bonuri Sodexo Ne puteți urmări și pe pagina noastră de Facebook sau pe Google News Sursa: Ziare com Comentarii Adauga primul comentariu Parteneri Ziare Com Digi24 ro Coreea de Nord si Coreea de Sud, de acord sa incheie razboiul dintre ele Cele doua tari sunt in conflict de peste 70 de ani a1 ro Zodiile care vor avea un an dificil in 2022 Iata despre ce nativi este vorba DigiSport ro Suma ametitoare pe care ar fi pariat-o Anamaria Prodan pe victoria lui Lewis Hamilton Ads Top stiri din Business Un start-up românesc numit Humans ai a încasat 1,17 milioane de dolari în mai puțin de 30 de minute Energia solară ar putea deveni cea mai importantă sursă de producere a electricităţii în România Anul când se va produce schimbarea Ajutoare de stat de 10,3 milioane de euro pentru aeroporturile românești care au avut pierderi în pandeme Condițiile pentru acordarea fondurilor Producția de autoturisme a României a scăzut cu peste 6% în 2021 Mărcile care conduc în topul vânzărilor Viitorul interviurilor de joburi: MGM le permite candidaților la angajare să încerce locuri de muncă în VR Lacăt pe ușa operatorilor economici care încalcă repetat măsurile anti-COVID Legea a fost promulgată de președinte Toate stirile din Business Ads Ads Urmărește-ne pe: Banii tai Afaceri Bani Preturi Taxe Impozite Locuri de munca Casa Auto Internet si Tehnologie Fonduri Economie Mediu Elon Musk Mugur Isarescu Anca Dragu Paliu Bogdan Olteanu Achim Irimescu Sebastian Vladescu Florin Georgescu Aura Carmen Raducu Apple Volkswagen Constantin Stroe Abonare breaking news Toggle Abonare la stiri din Actual Toggle Business Toggle Sport Toggle Life Toggle Dark mode Toggle Mareste fontul Comunitate Platforma pentru solutionarea litigiilor Sitemap Termeni si conditii Politica de confidentialitate Politica de cookie Setari confidentialitate Contact Urmareste-ne pe: Aboneaza-te la notificarile Ziare com: Breaking News Toggle Actual Toggle Business Toggle Sport Toggle Life Toggle Nu multumesc! Ok, ma abonez! Pentru a va abona la notificarile Ziare Com apasati butonul de sus Allow sau Permite &times; Orase selectate: Selecteaza si alte orase de mai jos Inchide Salveaza &times; Login Username: Parola: Mi-am uitat parola Creeaza cont &times; Reguli de votare 1 S-a mai votat de pe acest ip - La multe companii, la dispozitia angajatilor este pusa o singura adresa de ip Este posibil ca un coleg de-al dvs sa fi votat deja acest comentariu In aceste conditii, exista o solutie pentru a putea vota: va faceti un cont, deveniti membru al comunitatii Ziare com si votati, logat, orice comentariu doriti 2 Vreti sa votati propriul comentariu - Pentru o evaluare cat mai obiectiva a comentariilor, cei care posteaza nu-si pot vota propriul comentariu Inchide 